OP. DR. VEDAT ERKAN DAYICIOGLU

Soylesi: Dr. Liitfiye Uygur

Hocam, oncelikle soOylesi talebimizi kabul edip bize zaman ayirdiginiz igin
1 minnettanz. Bize kendinizi tanitip egitim ve meslek hayatinizdan bahseder
misiniz?

Degerli meslektaglarim, dncelikle bu sdylesi imkanini verdiginiz igin ¢ok tesekkdr
ederim. Mesleki anilarimi-goriglerimi siz degerli kardeslerimle paylasabilmenin
mutlulugunu yasiyorum. 1967 yilinda liseden mezun olup Hacettepe Universitesi Tip
Fakdltesi'ni kazandigimi 6grendigimde kendimi ¢ok mutlu hissetmistim. 1967 yil
Hacettepe’nin lniversiteye donlstigi yil idi. Rahmetli ihsan Dogramaci hocamizin
ve tim diger hocalarimizin olaganUsti c¢alismalari ile her gegen gun gelisip hizla
blylyen Hacettepe Universitesi Tip Fakiiltemizden 7. yilin sonunda 1974 de tip doktoru olarak mezun oldum.
Uzmanlik egitimime 1974'te Hacettepe Universitesi Tip Fakiltesi’nde basladim ve Kayseri'deki Hacettepe
Universitesi Gevher Nesibe Tip Fakiiltesi'nde (giincel adi ile Erciyes Universitesi) devam ederek 1978 yilinda
tamamladim. Yeni acilisi yapiimis olan bu fakiltemizin 2 kisilik ilk asistan kadrosundan birisi de benimki idi.
Ayni fakultede 8 ay 6gretim gorevlisi olarak galistiktan ve takiben Sivas Asker Hastanesi'nde 18 aylik yedek
subaylik gérevimi de tamamladiktan sonra kendi istegim ile 1981'de Ayvalik Devlet Hastanesi’'nde ¢alismaya
basladim. Kasabanin tek hastanesi olan bu hastanede tek jinekolog olarak 4 yil gorev yaptim. O yillarin
kosullarinda 50 yatakh kasaba hastanesi olmasinin alt yapi eksiklikleri ile ugragsmanin yanisira, tek doktor
olmanin yarattigi saat kavramsiz 7-24 ¢alismanin etkileri ile, aslinda yasamak icin harika bir yer olan sayisiz
guzelliklerle dolu olan bu sahil kasabamizdan ayrilmaya karar verdim.

Ankara Dogumevinin o zamanki bashekimi rahmetli Ziya Durmus ve Zeynep Kamil Kadin ve Cocuk
Hastaliklari Egitim ve Arastirma Hastanesi bashekimi ranmetli Burhanettin Ustiinel hocalarimizin da oldugu jiri
ondnde verdigim sinav ile 1985 yilinda Zeynep Kamil Kadin ve Cocuk Hastaliklari Egitim ve Arastirma
Hastanesi’ne klinik sef muavini olarak atandim. Bunu ayni hastanede calismaya devam ederekten, 1991
yilinda Klinik Sefi kadrosuna atanmam takip etti. Zeynep Kamil'deki ¢alisma yasamim 2011’de kendi talebim
ile emekli oluncaya kadar 27 yil araliksiz devam etti.

2011 Yihinda Ulkemiz genelindeki ilk perinatoloji Yan Dal Uzmanlari arasinda yerimi aldim.

Hekimlik meslegini ve kadin hastaliklari ve dogum hekimligini nasil tercih ettiniz?

Lise yillarimda evimizdeki kigsisel odamin kapisina “Op.Dr.Vedat Dayicioglu” tabelasi astigimi hatirliyorum. Tip
Doktoru olma arzumun bu yillardan basladidini sdyleyebilirim. Tip Fakultesi stajlarim sirasinda rahmetli Nusret
Fisek hocamizin baslatip gelistirdigi “Toplum Hekimligi” faaliyetleri kapsaminda Ankara Etimesgut Kazan ilgesi
saglik ocagindaki ve Ankara Giilveren llgesi saglik ocadindaki egitimlerim sirasinda Ana Saghigi Kadin
Hastaliklari ve Dogum Anabilim dalina ilgi duymaya basgladigimi animsiyorum. 1971’lerde baslayan bu ilgim,

daha sonralari kendi istegimle 2021 yilinda mesleki faaliyetime son verene kadar araliksiz suregeldi.

Perinatoloji dalina yonlenmeniz nasil gelisti? Ozel bir nedeni oldu mu?

Meslek yasantim boyunca 0zellikle preeklampsi-eklampsi olgularinin takip ve tedavileri, bu konuda
yasadigimiz mesleki guglikleri asma gayretleri hep yuksek ilgi alanim iginde olmustu. Genel baslig ile
gebelikte hipertansif hastaliklarin takip ve tedavilerine olan ilgimin perinatoloji yan dalina yénelmeme ¢ok etkisi
oldugunu soyleyebilirim. Nitekim 55’ten fazla sevgili asistanimin énemli bir kisminin tez konusunu da bu
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alanda se¢mistik. Bunlarin dnemli bir kismi sonralari uluslararasi ¢ok énemli yere sahip tip kitaplarinda ve
dergilerinde yayinlanip dinya tibbina katkilarda bulundular. Bu alandaki ve diger alanlardaki basarili tez
¢alismalari ve yayinlari i¢in tim asistanlarimi kutluyor hepsinin gézlerinden éplyorum.

Hacettepe Universitesi’nde baslayan hekimlik yolculugunuzdan bugiine kadarki hayatinizda geriye
donseydiniz degistirmek isteyeceginiz seyler var midir?

Geriye donlp baktigimda mesleki zorluklarimiz olmus muydu? Elbette ¢ok olmustu. Bizim dénemimizde bu
gunlerdeki gibi mecburi hizmetler yok idi, bu stphesiz tercihlerimizi 6zglrce olusturmak adina olumlu bir
durum idi. Ote yandan asistanlik egitimim boyunca nobet ertesi izini de olmaksizin giin asiri nébet tutmustum.
Cok kisitl kosullarda kasaba hastanesinde tek hekim olarak imkanlari asan bir sorumluluk altinda ¢alismistim,
27 yil boyunca Zeynep Kamil Hastanemizin hasta yodunlugunun ve mesleki egiticiliginin sorumluluguna
katkida bulunmustum. Simdilerde hepsinin sayisiz glizel anilarini hatirliyorum. Tekrar dinyaya gelsem gene
tip doktoru —jinekolog — perinatolog olarak yasamak isterdim, tim zorluklarina ragmen bu tercihlerimden dolayi
asla pisman olmadim.

Daha Ust dizey idari-mesleki yetkilere sahip bir konumda olsaydim ne yapmak isterdim? Hem yillar i¢inde
hem Ulkemiz hudutlari iginde ayni dénemi paylasan tim mesleki editim miesseselerimiz arasinda alt yapi ve
egitim standartlarinin ayni olamasa da birbirine yakin diizeylerde olusturulmasina katkida bulunmak isterdim.

Zeynep Kamil Egitim ve Arastirma Hastanesine uzun yillar seflik yaptiniz, ordaki yillarinizdan aklinizda
kalan, ‘gen¢ meslektaglarima bu animi mutlaka anlatmaliyim’ dediginiz bir aniniz var mi?

Zeynep Kamil Kadin ve Cocuk Hastaliklari Egitim ve Arastirma Hastanesi'nde 6 yili sef muavinligi (1985-
1991), 21 yih klinik sefligi (1991-2011) kadrosunda olmak Uzere yaklagik 27 yil gérev yaptim. Bunca uzun yil
icinde sUphesiz pek ¢cok kayda deger aniya sahibim. Bunlardan birisini sdyle paylasayim: tip doktorlugumu ve
uzmanh@imi Hacettepe Universitesi’nden almis olmamin hakl gururunu ve givenini hep igcimde hissetmigimdir.
Bu egitim dénemimde kendimce biraz da “Bizler 6zellikle teorik olarak ¢ok daha ileri diizeyde bilgiye sahibiz”
duygusu edinmistim. Bu inancim kendime given agisindan iyi de hissettirmekte idi. Ancak pratik uygulamalar
temelinde bunun hi¢ de bdyle olmadigini Zeynep Kamil Hastanemizde goreve bagladiktan sonraki ilk
ndbetimde tokat yemis gibi anlamistim. Tek uzman olarak sorumluluk Ustlendigim daha ilk nébetimde, o
yillarda ginde 80-100 dogum sayisi temposu ile ¢alisan hastanemizde nébet sliremi tamamlayip sorunsuz
nobetimi devredene kadar neler c¢ektigimi ben biliyorum. Pratikteki eksikliklerimle olanca gercgekligi ile
yuzlesmek durumunda kalmistim. Bunu izleyen zamanlarda kendim sef muavini kadrosunda olsam da, yillarini
bu hastanede gecirmis benden ileri yasl basasistanlarimdan ve hastanemizin degerli sef muavini ve
seflerinden pek ¢ok pratik bilgi beceri edinerek yoluma glvenle devam edebilmistim. Bu vesile ile aramizdan
ayrilmis olan degerli meslektaglarimin hepsini saygiyla minnetle rahmetle anmak isterim.

Kisacasl sadece teorik olarak birgseyleri daha iyi bildigini zannetmenin pratikte hi¢ de yeterli olmadigini,
olamadigini Zeynep Kamil Hastanemizdeki ilk nébetimde yasayip anlamistim. Buradan gen¢ meslektaslarim
igin eve gétirilecek mesajlar: Oncelikle bilinmeli ki teorik bilgi ve pratik deneyim bir kusun iki kanadi gibidir,
biri digerinin tamamlayicisidir, biri olmadan o6teki de ise yaramaz. Mesleki basari igin her ikisine birlikte
sahibolmak gerekir. “Kitap kanamaz” diye bir 6zdeyis vardir, kitaptan okumak pratikte tek basina yeterli
degildir. Bu konuda aklima gelen diger bir 6zdeyis de: “Gér, yap, yaptir’ seklindeki ifadedir. Hekim hekimden
ogrenir; ustalik-giraklik muiessesesi asla gobzardi edilmemelidir. Bilinmeyenler o6grenilmeli, bilinenler
ogretilmelidir, bilgi paylastikca gelisir.
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Hekimlik mesleginin ve 6zellikle Kadin Hastaliklari ve Dogum bransinin giincel durumu ile ilgili neler
soylemek istersiniz? Sizce olumlu veya olumsuz 6nemli bir doniisiim oldu mu? Olduysa bu doniisiim
sureci nasil igledi?

Son zamanlarda 6zellikle tip fakdltelerinin 6grenci sayisindan baslayarak kontenjanlarin olaganistu
miktarlarda arttiriimasinin temel tip ve uzmanlk egitimlerinin standartlarini énemli 6lglide duslrecegine
inaniyor, egitim kurumlarinin kapasitelerinin Gzerinde 6grenci yetistirmek zorunda birakilmis olmalarini endise
ile izliyorum. Ben Hacettepe Universitesi Tip Fakiltesine basladigimda sinifimiz 160 kisi idi, 7 yilin sonunda
da 120 kisi olarak mezun olmustuk. Asistan olarak da ayni yil dilimi icinde yalnizca 2 kisi idik. Bugunki
rakamlari bilmiyorum ama endise verici seviyelerde oldugu asikar. Boyle ortamlarda o6zellikle cerrahi tip
branglarinda birebir ustalik-giraklik miessesesinin ideal galisamayacagini sdylemek yanlis olmayacaktir.

Benim asistanlik dénemlerimde en tercih edilen branglar kadin-dogum ve g6z uzmanhklan idi. Kadin
hastaliklari ve dogum anabilim dalinin, son yillarda artan adli sorunlar nedeniyle hayli daha az tercih edilir
olmasindan da endise duyuyorum.

Saglik alt yapilarinin fiziksel olarak gegmis dekadlar igerisinde giderek daha iyilestiriimis olmasi ise olumlu bir
gelisme. Ulkemiz genelinde devlet biinyesinde olsun 6zel sektére ait olsun ¢ok daha iyi alt yapilara sahip
hastaneler aciimis ve aciimaktadir. Kendi galisma hayatim &zelindeki bir érnek olarak da Zeynep Kamil
Hastanesi binalarinin (benim c¢alisma dénemimden sonra gerceklesmis olsa da) kapsamh sekilde revize
edilmis olmasini belirtebilirim.

Meslegimizle ilgili basta siddet olaylan ve itibarsizlagtirma ile ilgili son yillarda derin kaygilarimiz
mevcut. Son aylarda hekimler bu konularda seslerini duyurmaya calisiyor. Sizin bu konularda
diisiinceleriniz neler?

Bu konularda guncel yasananlar baglaminda dogaldir ki son derece Uzginum. Bu sorunlarin en kisa surede
en etkin ve en kalici sekilde dizeltiimesi geredi hepimizin malumudur. Konuya iligkin yasal dizenlemelerin,
gelismis Ulkeler érnek alinarak hizla dizeltimesi ve bunun paralelinde gtincel pratikte de gerekli 6énlemlerin
hizla alinmasi olmazsa olmaz gerekliliklerdir.

Gen¢ meslektaslarimin sorunun ¢ézimuine yonelik katkilari nasil olabilir? Yetkililere sorunun ¢ézimuine
yonelik énerilerini daha etkin nasil iletebilirler? Bu konuda bireysel gayretlerden ¢ok, iligkili meslek kuruluglari
yoluyla yapacaklari girisimlerin daha etkin olacagi inancindayim. Soruna ¢6zim bulmaya calisan Turk Tabipleri
Birligi, yerel Tabip Odalari, ¢ok sayidaki uzmanlik dernekleri gibi miesseselerimizin gayretlerine destek
olmaniz ¢6zimu kolaylastirir. Sonugta bu gizel Glke hepimizin; birimizin kazanci hepimizin kazanci olacaktir;
iyi sonuglara dogru stratejilerle ulasilabilecektir. Mesleki 6zlik haklarimizin, geligmis Ulkeler drnek alinaraktan
revize edilip iyilestiriimesi, mesleki yetkililerimizden ve siyasi karar alicilarimizdan hakl beklentilerimiz
arasindadir.

Son olarak mecburi hizmet ve 6zlik haklarimiza iliskin goruslerimi de paylagsmak isterim. Lisansi, uzmanhgi,
yan dali takiben tekraren mecburi hizmet zorunlulugu, kabul edilesi bir uygulama degildir. ilgili yerlere mecburi
hizmet uygulamasi ile degil, tam tersine o bolgelerde calisacaklara 6zel tesvikler saglayarak eleman
gonderilmesinin ¢ok daha basarili sonuclar saglayacagi, hem hizmet alan hem de hizmet verenin daha mutlu
olacagi dustncesindeyim.
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Uzaktan izledigimiz mutlu bir aile hayatiniz, 6zenerek takip ettigimiz hobileriniz var. Meslegin
yogunlugu ile aile hayati arasindaki dengeyi nasil kurdunuz? Bu konuda tavsiyeleriniz nelerdir?

Hobilerim ve ilgi alanlarim arasinda amatér sporlar (ylzme, sutopu, tlpla dalis, kayak, parasttcilik); muzik
(klasik piyano); motorsiklet kullanimi; Ulke i¢i ve digi seyahatler yeraldi. Bunlarin hepsi de geriye dénip
baktigimda “iyi ki yapmisim” dedigim etkinliklerdi. Siz gen¢ meslektaslarima da hobilerinize zaman ayirmanizi
Israrla éneririm.

Mutlu bir aile yasami insanlarin ¢alisma basarisinin da temelini olusturur. Tip doktorlugu gibi émir boyu
Ozverili galisma gerektiren bir meslekte aile Gyelerinin dayanismalarinin geregi acgiktir. Benim iki cocugumdan
birisi ylksek mimar ve peyzaj mimari olarak calismakta, dijer cocugum da ABD ‘de Gliney Florida
Universitesinde Plastik Cerrahi Uzmani ( Prof.Dr.) olarak mesleki faaliyetini stirdiiregelmekte ve kendi gapinda
Tark Tibbini uzaklarda basari ile temsil edegelmekte. Bir nesil daha asagida da bebeklik ve erken ¢ocukluk
ddénemlerini yasayan 5 torunum var.

Degerli geng meslektaglarim, bana bu sdylesi imkanini verdikleri i¢in basta TJOD istanbul ve degerli
meslektasim Perinatolog Doktor Lutfiye Uygur kardesim olmak tzere ilgili tim meslektaslarima ¢ok tesekkur
ederim. Hepinize ¢ok glveniyorum, memleketimizin dort bir kdsesinde zorlu kosullarda emeginizin karsihgini
da yeterince almaksizin fedakarca calismakta oldugunuzu hissedebiliyorum. Meslek yasamlariniz boyunca
karsiniza cikacak her engeli asacaginizdan, birbirinize destek olup dayanisarak mesleklerinizi Ustin
performansla slrdireceginizden eminim. Karamsarliklara asla gecit vermeyin, geleceklerinize givenle bakin,
yolunuz daima agik olsun, kalin saglicakla...
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